KONSULT / ClaudCNC — Misja 3

Stabilizacja, zrownowazenie dziatan i ochrona infrastruktury » Dokument wdrozeniowy 5-dniowy

Podstawa operacyjna: dokument zostal zbudowany dla ClaudCNC na bazie biezacej architektury
KOnsultu, rytmu raportowego 15 min / 1h / 6h / 24h oraz modelu 7-warstwowego, 12-modutowego

kernela, Capability Registry i Skill Graph.

1. Charakter dokumentu

Misja 3 domyka faze wzrostu przez wzmocnienie odpornosci operacyjne;j. Jej zadaniem jest

ustabilizowanie intensywnie rozbudowane;j sieci, ochrona pamieci, infrastruktury i zasobow,

wykrywanie przecigzen oraz zapobieganie awariom, split-brain i driftowi decyzyjnemu.

2. Mission gtéwna

Mission: W ciggu 5 dni obnizy¢ ryzyko operacyjne KOnsultu przez wzmocnienie continuity,

security, backupdw, rollbackéw, kontroli dostepu, source discipline i wykrywania przeciazen w

calej sieci agentowej.

3. Cele strategiczne

Kod Cel Wynik docelowy

M3.1 Ustabilizowac wzrost ZVV’I.QkS’Z ona Sle(f qzwla bez utraty
spoéjnosci i jako$ci.

M3.2 Chroni¢ infrastrukture i pamie¢ Backup, restore, provenance 1
role-lock sg sprawdzone.

M3.3 Wykrywac przecigzenia i Traffic Control i Mierniczy maja

' anomalia peiny obraz hot-spotéw.

M3.4 Utrzymac bezpieczenstwo decyzji H1gh-st§kes przechpdzq przez
simulation + override path.

M3.5 Zabezpieczy¢ dalsze cykle Kolejne misje nie niszczg

fundamentéw systemu.

4. Organ misji i zakres odpowiedzialnosci

Organ / komorka

Rola

Zakres dzialania

ClaudCNC

Chief Stability Orchestrator

Bilansuje siec i zleca dzialania
ochronne.

Traffic Control

Réwnowazenie ruchu

Wykrywa przeciazenia, kolejki,
dryf i zapetlenia.

OPS/Security Cell

Ochrona infrastruktury

Backup, restore, hardening,
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Organ / komorka

Rola

Zakres dzialania

monitoring, fail-safe.

Epistemics Office

Prawdziwo$¢ stanu systemu

Freshness, conflicts, confidence,
truth maintenance.

Simulation Office

Testy kontrfaktyczne

Cwiczy rollbacki, incydenty i
skutki II rzedu.

Human Override Layer

Finalny bezpiecznik

Utrzymuje mozliwo$¢
zatrzymania i cofniecia zmian.

5. Zasoby i infrastruktura

Typ

Zasob [ rola

Znaczenie

Zasob istniejacy

Monitoring i rytm raportowy

Umozliwia szybkie wykrywanie
dryfu i blockeréw.

Zasob istniejacy

Decision Log + Delegation Trace

Pokazuje, gdzie rodzi sie
przeciazenie lub konflikt.

Zasob istniejacy

Source-of-truth / authority map

Pozwala rozdzieli¢ blad wiedzy

od btedu mandatu.
Uzupelnienie Incident manager Prowadzi reakcje na PO/P1.
Uzupehienie SRE / resilience specialist Ustawia hml‘ty, retry, backupy 1
przywracanie.
Uzupelnienie Security reviewer Weryfikuje dostepy, sekrety, fail-

open i §lady naruszen.

6. Harmonogram 5-dniowy

Etap Mission dnia Rezultat
. Mapa ryzyk i zasobéw PSta sys‘t.e'm OW, parmect,
Dzien 1 integracji i r6l wymagajacych
krytycznych
ochrony.
Dzien 2 Hardening i continuity Backupy, resF()'re drills, role .
lockdown, critical path mapping.
. . Split-brain drill, source-conflict
Dzien 3 Testy incydentowe drill, fail-open drill, rollback drill
Dzien 4 Kalibracja obcigzenia Przerzut ruch'u, wyrowr}anle Kdas,
reguly throttlingu i kolejek.
Dzien 5 Ocena stabilno$ci i release gate Raport stabilizacji, backlog
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Etap

Mission dnia Rezultat

poprawek i zgoda na kolejny cykl.

7. Kwalifikacje i umiejetnosci do uzupetnienia

Priorytet Kwalifikacja Cel uzupekienia
- . . Stabilno$¢ ponad pozorn
1 Resilience engineering i P P :
szybkos¢.
2 Backup / restore literacy Kazda zmiana ma odwracalnosc.
. Sie¢ musi umie¢ rozpoznaé swoje
3 Threat & anomaly detection p J
wlasne symptomy.
. hrona pr ryfem man i
4 Authority enforcement O.C onap 'zed dryte andatu i
nieuprawnionym ruchem.
. High-stakes sg testowane przed
5 Counterfactual readiness & s 53 P
wykonaniem.

8. KPI i warunki przejscia

KPI / warunek

Wartosé docelowa

Czas wykrycia anomalii

krotki / w granicach godzinowych raportow

Skuteczno$¢ restore drill

100% scenariuszy krytycznych

Liczba krytycznych naruszen authority

0

Liczba nierozwiazanych source conflicts

0 krytycznych

Rollback readiness

100% dla systemow krytycznych

Split-brain incidents po korektach

tendencja malejgca / niski poziom

9. Ryzyka i odpowiedz sterujaca

Ryzyko

Odpowiedz

Falszywe poczucie stabilnosci

Obowigzkowe testy drill zamiast deklaracji.

Przecigzenie kontrolerow

Delegacja do gildii i automatycznych sentinel
agents.

Zabezpieczenia tylko na papierze

Renderowac status przez KPI i testy przejscia.

Ukryte konflikty Zrodet

Epistemics Office ma prawo hard-escalate.
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Ryzyko Odpowiedz

Brak odwrotnos$ci zmian Zadna zmiana krytyczna bez restore/rollback path.

10. Warunek zamkniecia i handoff

Wyjs$ciem z misji jest aktywacja kolejnego etapu rozwojowego: po ustabilizowaniu mozna przejs$¢
do produktizacji, federacji, ekspansji sektorowej lub misji specjalnych bez nadmiernego ryzyka
utraty sterowalnosci.

11. Dyspozycja dla ClaudCNC

e utrzymuj pelny rytm raportowy: 15 min / pelna godzina / faza / raport dobowy;
e nie uruchamiaj zadnego ruchu high-stakes bez Sciezki approval i override;

e aktualizuj Capability Registry i Skill Graph po kazdej zmianie strukturalnej;

e nie ukrywaj konfliktow zZrodel, przecigzen ani driftu mandatu;

e zostawiaj pelny Slad provenance dla decyzji, delegacji i zmian architektury.
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